OBJETIVO GENERAL

Mejorar la calidad de vida de la poblacion del municipio de la Esperanza,
Quetzaltenango a través de la prestacién eficiente y eficaz de los servicios publicos
municipales para un desarrollo local sostenible y sustentable, promoviendo la
participacion ciudadana, la gestion por resultados, ofreciendo una ciudad atractiva,
ordenada, segura y con mas oportunidades para el territorio. -

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Priorizar, Planificar y ejecutar las estrategias necesarias, orientadas a
mejorar la calidad de vida de los vecinos ofreciendo un ambiente
socioecondmico y cultural adecuados para la atencion de sus necesidades
vitales en los aspectos de los servicios publicos.

2. Gestionar alianzas interinstitucionales en pro de la satisfaccion de
necesidades sociales dirigidas a los sectores mas necesitados, en areas
como salud, educacién, medio ambiente, red vial, comercio, Etc.

3. Administrar las finanzas municipales con transparencia publica, generando
actividades, proyectos y obras enmarcados en los presupuestos
institucionales y sistemas de planificacion vigentes.

4. Solucionar las necesidades insatisfechas de los servicios ptblicos
municipales, todo esto con especial énfasis en la nifiez, la mujer, el adulto
mayor y los sectores mas necesitados.

5. Estimular e institucionalizar la participacion responsable de la poblacién en
la gestion municipal, fomentando la gestiéon por resultados, en funcidn a los
planes de desarrollo local participativo y concertado.

6. Garantizar la prestacion de los servicios institucionales mediante la utilizacion
de los mejores métodos de trabajo, con el acompafiamiento de las mejores
herramientas y con el concurso del talento humano capacitado segun las
competencias requeridas para cada puesto en cada proceso.
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7. Implementar de manera eficiente los diferentes programas y proyectos
sociales, educativos y de salud, dirigidos prioritariamente al sector mas
necesitado para aicanzar el desarrollo Humano, el aprovechamiento del
emprendimiento, fomento de la cultura, educacién y el deporte en un entorno
de seguridad y promocién de la salud.

8. Promover y ordenar ei desarrolio de su territorio y construir oportunidades
para crear una ciudad mas atractiva a la inversién.

9. Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio
ambiente.

10. Velar porque cada colaborador municipal de la estructura organizacional
contribuya real y eficazmente al logro de los objetivos.
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